
Führen in Teilzeit ist möglich!
Herausforderungen und Chancen für Mitarbeitende und Unternehmen

BusinessFrauen im freien Beruf und Management e.V.

Freitag, 03. Mai 2024 um 19 Uhr  .   REWAG Casino – Greflingerstr. 26 in Regensburg

Teilnahme kostenfrei, die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldung bitte bis 24.04.2024 unter kontakt@bfbm-regensburg.de

Special Event



                  
BusinessFrauen im freien Beruf und Management e.V. 

Wir sind ein branchenübergreifendes Netzwerk für Frauen in selbstständigen Berufen und Fach-/Führungsfrauen, die etwas bewegen möchten. 
Durch die Vielfalt unserer Branchen profitieren wir vom Erfahrungsaustausch, lernen voneinander, inspirieren, motivieren und stärken uns gegenseitig. 
www.bfbm-regensburg.de, Email: kontakt@bfbm-regensburg.de, www.facebook.com/groups/bfbmregensburg

inspirierend  •  motivierend  •  stärkend

Die Arbeitswelt verändert sich. Wir laden Sie ein, gemeinsam mit uns innovative Lösungsansätze für die Teilzeitführung zu erkunden.

•	 Herausforderungen und Chancen neuer Arbeitsmodelle: Neue Strategien für den Fachkräftemangel und die bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf.
•	 Lebendiger Austausch mit erfolgreichen Teilzeitführungskräften, Unternehmensvertreterinnen und einer Wissenschaftsexpertin.
•	 Motivation und Lösungen: Beweggründe und Erfahrungen mit erfolgreichen Teilzeitmodellen und Chancen alternativer Arbeitszeitmodelle.

Grußworte:	 Gertrud Maltz-Schwarzfischer (Oberbürgermeisterin)
	 Tanja Schweiger (Landrätin, angefragt)
	 Sandra Wimmer  (Vorstandsmitglied REWAG)

Impulsvortrag und Moderation:	 Dr. Paola Rodà (Diplom-Psychologin, BFBM)

Podium:	 Prof. Dr. Carina Braun (Professorin für Personalmanagement, OTH Regensburg)
	 Franziska Lange (Fachgebietsleiterin, ZBFS Zentrum Bayern Familie und Soziales)
	 Helga Meier (Geschäftsführerin, Scheck Druck GmbH & Co. KG)
	 Carina Seitz (Stationsleitung Onkologie, Krankenhaus Barmherzige Brüder Regensburg)
	 Sandra Wimmer  (Vorstandsmitglied, REWAG)


